社員採用候補者個人情報取扱い同意書

当社は、社員採用候補の皆様の個人情報を取得及び利用させて頂く上で以下の事項を遵守し、個人情報保護に関する法令/規範及び当社の個人情報保護方針並びに関連する内規を遵守し適切に利用・管理します。下記事項を精読いただき確認を頂きたいと存じます。なお、同意に際してのご質問に際しては、下記窓口にお問い合わせください。

1.取得内容

社員採用候補の皆様より取得させて頂く個人情報については、採用に関する情報（履歴書、職務経歴書、卒業証明書）について取得、利用をさせて頂きます。

2.利用目的

社員採用候補の皆様の個人情報は、採用選考業務のために利用させていただきます。
なお、上記以外の目的で個人情報を利用させて頂く際には、事前にご本人の承諾を得た後利用します。

3.第三者への個人情報の提供

法令に基づく行政機関への個人情報の提出以外の目的で社員採用候補の皆様の個人情報を第三者に提供する場合は、事前に提供目的及び提供先について開示し本人の同意を得た後、第三者へ提供します。

4.個人情報の外部委託について

社員採用候補の皆様の情報について当社が個人情報保護管理体制について一定の水準に達していると認めた委託先に業務委託の目的で委託することがあります。

5.利用目的の通知、開示、訂正・追加・削除、利用・提供の拒否について

社員採用候補の皆様は、ご自身の個人情報について一部評価情報を除き、利用目的の通知、開示、訂正・追加・削除、利用・第三者への提供の拒否、第三者提供記録の開示に関する権利を保有しています。（法令に定めがある場合を除く）これらの権利行使については、下記に示す窓口に請求ください。

6.個人情報を与えることの任意性

社員採用候補の皆様が、ご自身の個人情報を与えることは任意ですが、必要な情報を与えなかった場合は、採用選考業務など適切な社内対応を受けられない場合があります。
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上記個人情報の取扱いを確認しこれに同意します。
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